
FIŞA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Instituţia de învăţământ 

superior
Universitatea de Vest din Timișoara

1.2 Facultatea PFC
1.3 Departamentul Științe Politice
1.4 Domeniul de studii Licență
1.5 Ciclul de studii Științe Politice/
1.6 Programul de studii / Calificarea Științe Politice/

2. Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei Introducere în politici publice
2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. Dr. Turșie Corina 
2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. dr. Corina Tursie
2.4 Anul de studiu 2 2.5 Semestrul 2 2.6 Tipul de evaluare Ex 2.7 Regimul disciplinei Ob.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)
3.1 Număr de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distribuţia fondului de timp: ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 21
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 28
Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10
Tutoriat 5
Examinări 5
Alte activităţi……………………………………

3.7 Total ore studiu individual 69

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numărul de credite 5

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum  Cunoștiințe asociate disciplinelor: Administrație publică
4.2 de competenţe 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfăşurare a cursului  Amfiteatru, proiector, laptop, conexiune la internet, tablă.
5.2 de desfăşurare a seminarului/laboratorului  Sală de seminar, proiector, laptop, internet, tablă.

6. Competenţele specifice acumulate
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 Aplicarea fundamentelor teoriilor sociale si politice în întelegerea, analizarea si evaluarea organizării 
socio-politice 
 Elaborarea şi gestionarea proiectelor, planurilor, programelor şi acţiunilor social- politice 
 Utilizarea metodologiilor de analiză a sistemelor social- politice
 Proiectarea de strategii politice în contexte locale, regionale, nationale si globale
 Susţinerea, promovarea şi comunicarea unor idei şi valori sociale si politice 

 Asigurarea unui management eficace al relaţiilor din cadrul organizaţiilor şi instituţiilor publice si 
private 
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 Gestionarea informaţiilor specifice rezolvării sarcinilor complexe în context (receptarea, transmiterea, 
prelucrarea, stocarea infromaţiilor în documente de profil), inclusiv prin utilizarea la nivel avansat a 
unei limbi de circulatie internatională si la nivel mediu sau avansat a unei a doua limbi străine 

 Aplicarea tehnicilor de muncă eficientă în echipă multidisciplinară corespunzatoare diverselor paliere 
ierahice 

 Autoevaluarea obiectivă a nevoii de formare profesională în scopul inserţiei şi adaptabilităţii la 
cerinţele pieţei muncii 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei Familiarizarea cu procesul elaborării politicilor publice.

7.2 Obiectivele specifice 1. Cunoaştere şi înţelegere (cunoaşterea şi utilizarea adecvată a noţiunilor 
specifice disciplinei)

 Introducerea noțiunilor și conceptelor specifice disciplinei
 Înțelegerea relevanței disciplinei în contextul profilului specializarii 
 Înţelegerea modului de funcţionare a procesului de elaborare a politicilor 

publice
2.Explicare şi interpretare (explicarea şi interpretarea unor idei, proiecte, 
procese, precum şi a conţinuturilor teoretice şi practice ale disciplinei)

 Interpretarea problematicii disciplinei dintr-o perspectivă critică și 
comparată

 Însuşirea corectă a conceptelor specifice politicilor publice;
 Înţelegerea modului de funcţionare al autorităţilor administraţiei publice 

din România din perspectiva reglementărilor legale în vigoare.
3.Instrumental-aplicative (proiecterea, conducerea şi evaluarea activităţilor 
practice specifice; utilizarea unor metode, tehnici şi instrumente de investigare şi 
de aplicare)

 Capacitatea de analiză critică a principalelor teze și argumente dezbătute 
în literatura științifică dedicată domeniului cursului 

 utilizarea corectă a metodelor şi mijloacelor moderne de studiu;
 elaborarea de lucrări cu utilizarea adecvată a tehnicilor specifice;

4.Atitudinale (manifestarea  unei  atitudini  pozitive  şi  responsabile  faţă  de
domeniul  ştiinţific  /  cultivarea  unui  mediu ştiinţific  centrat  pe  valori  şi  relaţii
democratice/  promovarea  unui  sistem  de  valori  culturale,  morale  şi  civice  /
valorificarea  optimă şi  creativă a propriului  potenţial  în activităţile ştiinţifice /
implicarea în dezvoltarea instituţională şi în promovarea inovaţiilor ştiinţifice /
angajarea  în  relaţii  de  parteneriat  cu  alte  persoane-instituţii  cu  responsabilităţi
similare / participarea la propria dezvoltare profesională)

 stimularea  interesului pentru cercetarea aspectelor instituţionale şi 
procedurale privind elaborarea politicilor publice; 



8. Conţinuturi 
8.1 Curs Metode de

predare
Observa

ţii
1. Curs introductiv

Expunerea 
sistematică; 
Conversaţia;
Explicația, 
Descrierea, 
Enumerarea,
Problematiza
rea, Studiul 
de caz,  
Brainstormin
g.

2h
2. Definirea politicilor publice. 2h

      3.  Nevoia de politici publice
- Corectarea imperfecțiunilor pieței. Promovarea de valori dezirabile social.
-  Reflecții  asupra  bunurilor  comune.  Trei  modele:  tragedia  bunurilor  comune;  dilema
prizonierului; logica acțiunii colective

4h

4. Actorii și instituțiile politicilor publice 2h
5. Instrumente în politica administrativă 2h
6. Modele de elaborare a  politicilor publice. 

Ciclul politicilor publice.
2h

7. Stabilirea agendei 2h
8. Formularea politicilor 2h
9. Luarea deciziei 2h
10. Implementarea politicii 2h
11. Evaluarea politicii 2h
12. Elaborarea politicilor publice în Uniunea europeană. Ciclul politicilor publice 

europene
4h

Bibliografie
Adrian Miroiu, Introducere în analiza politicilor publice, Ed. Punct, 2001
Alina Mungiu-Pippidi, Sorin Ioniță, Politici publice. Teorie și practică, Polirom, 2002
Michael Howlett, M. Ramesh, Studiul politicilor publice, Epigraf, Chișinău, 2004
Mireille Rădoi, Evaluarea politicilor publice. Ed. Tritonic, București, 2005
Elinor Ostrom, Guvernarea bunurilor comune. Evoluția instituțiilor pentru acțiunea colectivă, Polirom, Iași, 2007
Wallace, H şi Wallace,W, Pollack, M, Elaborarea politicilor în Uniunea Europeana, Ed. Inst. European, Buc. 2011
Nugent, Neil, The Government and Politics of the European Union, 6-th Edition, Palgrave Macmillan, 2006
William Dunn, Analiza politicilor publice. O introducere, Polirom, Iași, 2010.
8.2 Seminar / laborator Metode de

predare
Observa

ţii
Seminar introductiv. Prezentarea tematicii, a modului de lucru şi de evaluare în cadrul seminarului Prelegere 

interactiva

Prelegere 
interactiva

Dezbatere 
interactivă 
Prezentare şi
analiză 
studii
de caz.

2 

Cadrul formal de elaborare a politicilor publice in Romania

Marius Constantin Profiroiu, Elena Iorga, Manual de politici publice, Ed.Economică, Bucureşti, 
octombrie 2009, p.109-122
+ suplimentar

Unitatea pentru Politici Publice, SGG, Manual pentru elaborarea propunerii de politici publice, Bucureşti, 2005

Regulamentului privind procedurile de elaborare, monitorizare și evaluare a politicilor publice la nivel central, aprobat
prin Hotărârea Guvernului nr. 775/2005

Hotărârea nr. 523/2016 pentru modificarea și completarea Regulamentului privind procedurile de elaborare, monitorizare
și evaluare a politicilor publice la nivel central, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 775/2005

Unitatea pentru Politici Publice, SGG, Ghid privind elaborarea, implementarea şi evaluarea politicilor publice la nivel
central, Bucureşti, mai 2004

2

Documente de politici publice. Strategia. Planul. Propunerea de politici publice

Hotărârea de Guvern  nr. 870 din 28 iunie 2006 privind aprobarea Strategiei pentru îmbunătățirea sistemului de elaborare,
coordonare şi planificare a politicilor publice la nivelul administrației publice centrale

Hotărârea  nr. 523/2016 pentru modificarea și completarea Regulamentului privind procedurile de elaborare, monitorizare

2 



și evaluare a politicilor publice la nivel central, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 775/2005

Unitatea pentru Politici Publice, SGG. Studii de caz: Strategii pe domenii de politici publice

Alegerea echipei si temei pentru Portofoliul de politica publica
Munca in echipa - portofoliu de politici publice. Descrierea unei politici publice parcurgand Ciclul politicilor publice 2 

Munca in echipa - portofoliu de politici publice 2

Munca in echipa - portofoliu de politici publice 2

Munca in echipa - portofoliu de politici publice 2
Bibliografie
Cărţi
Adrian Miroiu, Introducere în analiza politicilor publice, Ed.Punct, Bucuresti, 2001 
Gianfranco Pasquino, Curs de Ştiinţă Politică, Ed. Institutul European, 2002, pp.244-273
Michael Howlett, M.Ramesh, Studiul politicilor publice, Ed.Epigraf, Chişinău, 2004 (cota raft 
BCUT: 32H86)
Şerban Cerkez, Grupurile de interese şi politicile publice: modele de agregare a revendicărilor 
sociale, Ed.Polirom, Iaşi, 2010 
Brian W. Hogwood, Gunn Lewis A, Introducere in politici publice, Editura Tei, Bucuresti, 2000 
Thomas Birkland, An Introduction to the Policy process. Theories, Concepts, and Models of 
Public Policy Making, M.E. Sharpe, London, 2005. 

Rapoarte. Manuale. Ghiduri
Marius Constantin Profiroiu, Elena Iorga, Manual de politici publice, Ed.Economică, Bucureşti, 
octombrie 2009, http://www.politicipublice.ro/uploads/Manual_Politici_Publice_IPP.pdf
Florin Bondar, Metode şi tehnici de elaborare, monitorizare şi evaluare a politicilor publice. 
Ghid practic destinat consilierilor/experţilor din cabinetele parlamentare, IPP, Bucureşti, iulie 
2009
Florin Bondar, Elena Iorga, Cum să formulezi corect recomandări de politică public. Ghid 
practic destinat organizațiilor neguvernamentale, IPP, Bucureşti, iulie 2009
Unitatea pentru Politici Publice, SGG, Manual pentru elaborarea propunerii de politici publice, 
Bucureşti, 2005
Unitatea pentru Politici Publice, SGG, Ghid privind elaborarea, implementarea şi evaluarea 
politicilor publice la nivel central, Bucureşti, mai 2004
Eóin Young, Lisa Quinn, Cum se scrie un Studiu de Politici Publice efectiv, Institutul Societatea 
Deschisă, Budapesta, 2002

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei  cu aşteptările  reprezentanţilor comunităţii  epistemice,  asociaţiilor
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

 Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu ceea ce se face în alte centre universitare din ţară și din 
străinătate și este adaptat la cerinţele pieţei muncii.



10.  Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere 

din nota finală
10.4 Curs

Folosirea precisă a conceptelor și noțiunilor disciplinei. 
Abordarea subiectelor atât din perspectiva cursului, cât și 
în relație cu celelalte materii studiate în paralel sau în anii 
precedenți.
Angajarea unei atitudini critice în raport cu problematica 
cursului.

Examen scris. (Grila 
plus o intrebare 
deschisa)

50%

10.5 Seminar / 
laborator

Seminar 50%

Activitate  la seminar - 
portofoliu.

40%

Prezență 10%
10.6 Standard minim de performanţă 
Seminar :
Nota finală seminar pt accesul la examen Curs: minim 5 (cinci).
Pentru obținerea notei minime, studentul trebuie să fie minimal familiarizat cu principalele concepte, teorii și instrumente
abordate de curs și seminar.
Nu se acceptă predarea proiectelor de seminar după expirarea termenelor de predare.
Situaţiile de plagiat vor fi tratate conform regulilor Universităţii de Vest din Timisoara.
Evaluare Seminar:
4 prezențe fizice = nota 10 pe prezente, valoreaza 1 punct  din nota finala
1 Portofoliu de politica publica (in echipa) = valoreaza 4 puncte din nota finala
Examen Curs = maxim 5 puncte.

Nota pentru seminar = 50% din nota finală (50% = examenul de la curs)

Curs:
 Recunoașterea și utilizarea principalelor concepte și noțiuni ale disciplinei.
 Identificarea pe parcursul examinării a temelor și subiectelor cerute. 
 Exprimarea ideilor într-o maniera clară, utilizând limbaj academic.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar

01/10/17

Data avizării în catedră/departament Semnătura şefului catedrei/departamentului


